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Compromiso Seguimiento
Entidad/Unidad
N° | Aspecto de mejora Recomendacion Accion clave Medio de verificacion c!e ; Plazo Estagio _de Comentario
Organizacion Cumplimiento
Responsable
Se recomienda que exista
monitoreo en los proyectos
de inversion
(Especialmente en aquellos
gg{ggﬁgggair; ;ﬁglsceulas Coqr}jinar una reuniOn con el ‘
comité de inversiones, donde se Unidad s oo
encuentran como no asignen tareas a cada miembro gjecutora de La e
Monitoreo de los | previstos y son financiados a?tici sits trsliEra; | Informes de tareas irJ1versiones planeamiento
proyectos no | con presupuesto P cualgs ser:n deii —— & asignadas presentados Oficina da 3l de y presupuesto
1 previstos, modificado. Se debe wighitoreaasan onstariares. | PX cada involucrado Dlanasitiarin diciembre | En proceso hard un
garantizando su | enfocar procesos Sniy——y moni;t)oreo - dentro del comité de ——— Y| del 2025 seguimiento
ejecucion a‘dministrati\ms, legales y fin de garantizar la correcta inversiones Unida% des d_el '
QSSHSE'(EESSUQSE? gsreas?géi; ejecucion de los proyectos mas Modernizacion eumplimiento
se esta recortando necesartos
presupuesto a otras
actividades por tener
connotacion de proyectos
urgentes.
Es crucial mejorar la
coordinacion entre las
; unidades académicas, Oficina de
: e Planeamiento y . cmimiioe: presupues planeamie
Ecsaggﬁféis Presupuestq._ para asegurar algag?igﬁ:gﬁg&g;ﬁ?&ﬁy}’ Actas de reuniones y | Unidad de I y presupuesto
2| administrativas y | U2 alineacion mas efectiva | ooy ecio con la finalidad de reportes de Abastecimiento | Semesre | En proceso hard un
bnheirade gnt{rg; la; nec|e5|da|des reportar sus necesidades y comunicacion %ﬂld?d Fie 2025 Seguhrglmnto
. institucionales y la . o -iovm esoreria
plspeesun;ﬁ;g y disponib[lidaq de’recursos. coorainar I?egbsrgggibllldad e Unidad.d_e cumplimiento
lo que minimizaria la Contabilidad
necesidad de i
reprogramacioneguhiiz—
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Sistema de

Implementar un sistema de
evaluacion continua en las
areas de investigacion y
posgrado permitiria
anticipar dificultades y

Solicitar reportes de ejecucion
de actividades operativas de las
dreas de investigacion y

Reportes emitidos por

Vicerrectorado

L.a oficina de
planeamiento
y presupuesto

funcion de las prioridades
institucionales y las
demandas del entorno

relevantes

i : ; , asimi ireas de
evallg?_(éggndgn a5 realizar ajustes oportunos, regg??ersacfijgb?zﬂ ?:]'?OT%;?EE invleiiiggé n (pre de Semestre | En proceso hara un
; iy 8 imi ; ; igacio 20 imiento
investigacion oplimizando asf I0§7 alguin cambio dentro de las grado y posgrado) Investigacion 25 SEQU
resultados y garantizando = del
. AR actividades programadas, con o
una ejecucion eficiente de la finalidad de anticipar ajustes cumplimiento
las actividades operativas / '
programadas
Se recomienda
proporcionar capacitacion
en gestion de proyectos a
los responsables de la La oficina de
Uso de i - b ;
. ejecucion de actividades Establecer un equipo técnico planeamiento
metodologias : , . _
. . operativas, con el fin de encargado de realizar talleres ; ; .| Unidad 31 de y presupuesto
agiles mediante | e Informes de asistencia | . 5 ;
e — fomentar el uso de para capacitaciones a los S ejecutora de diciembre | En proceso hara un
P setidin de metodologias dgiles y responsables de la ejecucion de P inversiones del 2025 seguimiento
g mejorar la capacidad de actividades operativas del
proyectos el
respuesta frente a cumplimiento
imprevistos, reduciendo la
necesidad de
reprogramaciones
Realizar evaluaciones
curriculares periadicas
ayudarfa a las facultades a Organizar reuniones entre el -
. . Tl La oficina de
mantener la relevancia de | vicerrectorado y las direcciones Tisatriate
Asignacion mas | sus programas académicos, | de escuela de cada programa T | P o
eficiente de los | permitiendo que los académico por facultad con la S Y| Vicerrectorado Samists | En nrocsss y pharapun
recursos humanos | recursos financieros y finalidad de establecer envi¢ de i pacitaciOn Académico 2025 P sEiiTeCaRle
y financieros | humanos se asignen de reportes donde se senalen los P g del
manera mas eficiente, en programas académicos mas cumplimiento




Plan operativo y
Plan estratégico
ejecutados de
forma eficiente

Es fundamental que la
universidad refuerce sus
procesos de planificacion
estratégica, asegurando que
tanto el Plan Operativo
[nstitucional como el Plan
Estratégico Institucional se
ejecuten de manera mas
eficiente, con menos
necesidad de ajustes a lo

Disene guias metodoldgicas y

capacite a los operadores de los

Centros de Costo para hacer

mas efectivo el seqguimiento del

POl y el registro del

cumplimiento del PEI de forma

semestral

Reportes e informes
sobre el seguimiento,
registro de
informacion en el
aplicativo

Oficina de
Planeamiento y
Presupuesto

31 de
diciembre
del 2025

En proceso

La oficina de
planeamiento
Y presupuesto
hard un
sequimiento
del
cumplimiento
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largo del ano.
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Jefe de Unidad/ée Planeamiento y Presupuesto
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Jefe dela Unidad Ejecutora de Inversiones

Jefe ﬂe(ka_,dnidad de Modernizacion




